
 

ASOCIACIÓN BOMBEROS VOLUNTARIOS AVELLANEDA 

 

¿Quiénes somos? 

Actualmente nuestro cuerpo activo cuenta con 14 bomberos que están al servicio de la 
comunidad de manera permanente, capacitados para realizar tanto tareas relacionadas al 
manejo del fuego como rescate de personas. También hay 3 aspirantes a bomberos que se 
encuentran en formación y próximamente estarán en condiciones de sumarse a las tareas del 
equipo. 

¿Cómo financiamos nuestras actividades? 

Recibimos anualmente un subsidio nacional y mensualmente un aporte mediante la tasa 
municipal de Avellaneda. Esto se destina a mejoras y ampliaciones del cuartel, compra y 
mantenimiento de vehículos, capacitaciones e incorporación de equipamiento necesario para 
poder desarrollar las tareas de manera segura y lo mejor posible. 

Es importante destacar, para evitar malos entendidos, que no comercializamos ningún tipo de 
rifa en nombre de nuestra asociación. 

Nuestra propuesta 

Con mucha alegría compartimos un nuevo programa de capacitaciones que ofrecemos a la 
comunidad y una nueva forma de aportar a nuestra asociación para seguir creciendo. 

 

 

 

I. PROGRAMA DE CAPACITACIÓN EN EMPRESAS 

Actualmente estamos implementando un programa de capacitación en empresas lo que nos 
permitirá trabajar de manera conjunta y más cercana.  

• Equipamiento de protección personal – trajes estructurales 
• Equipamiento de respiración autónomo (ERA) 
• Extinción de incendios con matafuegos 
• Extinción de incendios para Brigadas de emergencia 
• Primeros auxilios 
• RCP 
• Materiales peligrosos 

 
Las capacitaciones tienen un costo individual de $5000.  
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II. PROGRAMA DE SOCIOS ADHERENTES 

Consiste en un aporte mensual permanente de: 

SOCIO ADHERENTE ORO: $ 10.000/mes. Las empresas que adhieran en esta categoría 
podrán acceder mensualmente a 3 capacitaciones sin cargo extra. 

SOCIO ADHERENTE PLATA: $ 4000/mes. Las empresas que adhieran en esta categoría 
podrán acceder mensualmente a 1 capacitación. 

SOCIO ADHERENTE BRONCE: $ 2000/mes. Las empresas que adhieran en esta categoría 
podrán acceder a 4 capacitaciones al año. 

Forma de pago: será abonado en efectivo o por transferencia bancaria, de acuerdo a la 
conveniencia de la empresa. 

 

CONTACTOS 

Presidente Silvana Bandeo - 3482 706960 - silvanabandeo@gmail.com 

Pro-secretario Sebastián Ambroggio – 3482 572589 – ambroggio_sebastian@hotmail.com 

 

 

¡MUCHAS GRACIAS! 
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ANEXO: Contenido de las capacitaciones 

Área Tipo Duración Temas 

      

Equipo de Respiración 
Autónomo 

Teorico-
práctico 

60 min 
Partes - Cuidados - Formas de colocación - Como 
manipularlos - Correcto manejo/estimación del 
tiempo de uso (Para 10 personas máximo)   

      

Extinción de incendios con 
matafuegos 

Teorico-
práctico 

60 min 
Formas de extinción (básico) - Primeras medidas a 
tomar en caso de incendios - Uso y precauciones de 
extintores (Para 20 personas máximo)   

      

Extinción de incendios para 
Brigadas de emergencia 

Teorico-
práctico 

60 min 
Partes - Extensión - Acoples - Avance y retroceso - 
Cambio de pitonero - Tipos de chorro - Posición - 
Presión. Cuidados - Enrollado - Mantenimiento 

(para 20 personas máximo)   

      

Primeros Auxilios 
Teorico-
práctico 

90 min 
Qué es y cómo proceder - fracturas - heridas - 
quemaduras - epilepsia - posición de seguridad - 
amputaciones. Vendaje y estabilización primaria (Para 20 personas máximo)   

      

RCP 
Teorico-
práctico 

60 min 
Cadena de supervivencia - Qué es RCP - Correcta 
realización de la maniobra 

(Para 20 personas máximo)     

      

Materiales Peligrosos  
(Para 20 personas máximo) 

Teorico-
práctico 

60 min 
Reconocimiento del diamante - Placas - Riesgos - Tipo 
de contenedores - Información a brindar ante 
emergencias 

 

  

Descontaminación - Zonas de trabajo - Parque de 
herramientas 

  
  

EPP Clase A o B, dependiendo el que tenga la 
industria  

  
    

*Condición para la práctica: tener la capacitación de 
ERA realizada. 

 

 


