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Tiempo de cambios

LEGANDO a mi primer ano

calendario de gestion como
presidente de esta reconocida
institucion, me pregunto: ;qué
nos dejo este ano electoral?

Por un lado, el elevado costo
economico de las innecesarias
PASO vy, por el otro, la conse-
cuente tempestad. En ese enton-
ces, todos los partidos politicos
se concentraron en seducir a las
PYMES. Veremos si con el trans-
currir del tiempo realmente se
ocupan de nosotros.

De acuerdo a este contexto, en
nuestra institucion nos prepara-
mos para acompanar el proceso,
haciendo hincapié en optimizar
recursos propios, reorganizando
la administracion y el horario de
atencion al publico. Continua-
mos participando con un saldo
positivo en las camaras naciona-
les que agrupan nuestro sector, y
brindando mas capacitaciones en
diferentes areas con otras presti-
giosas instituciones.
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12 | Cémo mejorar las ventas en

época de crisis

14| Ya estamos pensando en un
nuevo ciclo de capacitaciones
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16 | B100 Argentina, una opcion de
empresa responsable y sustentable

——DESARROLLO E INNOVACION
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20 | Dante Sartor, un dirigente
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22| Avellaneda Embragues SRL, una
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EDITORIAL 3

En 2020
buscaremos
redoblar los
esfuerzos,
sumar  be-
neficios y
acrecentar la
comunidad institucional. De esta
manera, fortaleceremos alos em-
presarios y comerciantes zonales.

Concluyo el ano agradecien-
do a la Comision Directiva y al
personal administrativo que me
acompanaron en este desafio
personal como dirigente; a los
S0cios que siempre nos apoyan y
a las instituciones por la recipro-
cidad compartida.

iFelices Fiestas!

-

Milton Godeas
PRESIDENTE
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Estos son nuestros servicios

N EL CENTRO Industrial

y Comercial de Avellaneda
mantenemos los servicios que
desde siempre les brindamos
a nuestros asociados, pero con
el desafio habitual de mejo-
rar su calidad de prestacion,
y lo venimos logrando gracias
a sus requerimientos y suge-
rencias.

A su vez, incorporamos
nuevos equipamientos y servi-
cios para optimizar el funcio-
namiento de las instalaciones,
y garantizar la eficacia en los
usos que se deseen hacer de
ellos en actividades que pro-
muevan beneficios en otros
ambitos de la vida comercial
y empresarial de nuestros re-
presentados.

Estimados socios, los in-
vitamos a consultar por los
servicios y elementos que te-
nemos disponibles para seguir
siendo participes de esta insti-
tucion que se posiciona favora-
blemente como receptor de sus
inquietudes y necesidades. ®
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CAPACITACIONES

Organizamos y gestionamos el dic-
tado de cursos, seminarios, charlas
y desayunos de trabajo sobre te-
mas de interés industrial y comer-
cial.

ALQUILER DE SERVICIOS
Ofrecemos distintos productos y
servicios a los comercios asocia-
dos, para sus necesidades empre-
sariales y profesionales.

- Sala de reuniones: equipada con
mesa, sillas, proyector, aire acon-
dicionadoy equipo de audio. Ca-
pacidad para 60 personas.

- Gazebos para eventos (organi-
zados o no por CICA)

- Munecos de RCP (Respiracion
Cardiopulmonar). 3 unidades.

- Sillas plasticas blancas. 38 uni-
dades.

- Tablones de madera. 2 unidades.

CENTRO COMERCIAL ABIERTO
Sale Paseo es el Centro Comercial
Abierto (CCA) del CICA, una vi-
driera digital a través de las redes
sociales, donde los comercios pue-
den promocionarse.

SERVICIOS DEL CICA

ASESORAMIENTO PROFESIONAL
Desde el Centro brindamos el ser-
vicio de asesoramiento legal, conta-
ble, comercial, de ingenieria indus-
trial y consultoria a todos nuestros
socios, siempre que lo necesiten.

INFORMACION BANCARIA Y
MUTUALISTA

El Centro Industrial y Comercial Avella-
neda busca facilitar a sus socios el acce-
so a beneficios que les permitan crecer.

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES
EI CICA busca vincular a sus socios con
las escuelas locales con el fin de propi-
ciar el acercamiento de los estudiantes
al mundo del comercioy laindustria.

SERVICIO INFORMATIVO

El Centro provee de un servicio in-
formativo para todos sus socios via
correo electronico, a fin de mante-
nerlos al tanto de las novedades.

REVISTA INSTITUCIONAL

La revista del CICA es un medio de
comunicacion que busca compartir
experiencias, visiones y propues-
tas con nuestros asociados y con la
comunidad en general.

Paraconsultas: Centro Industrialy Comercial Avellaneda
Calle 14 N°671 (3561) Avellaneda, Sta. Fe
Tel. 3482481444 / 482523 - Cel /WA +54 9 3482 405840
Email: contacto@cicavda.com.ar - Sitio web: www.cicavda.com.ar
Atencién de lunesaviernesde8a15h
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Informacion importante

eumalm;m | DEBORA CoRREA
Cobranzas y Pagos

Subcomision ‘ U dovenes
Mujeres Empresarias ./ Empresarios
} X , Estafutura Subcomision esta
Sereune los j-ueves cada 15 dias. retomando sus actividades con
Es.un espacno‘donde nuestras nuevos actoresy programando
socias pueden involucrarse para acciones para impulsar
sumar experiencias y solicitar una nueva generacion
apoyo para desarrollarse en la de empresarios
sociedad como empresarias. comprometidos.

Fébrica de Indumentaria | Bordados Computarizados
Serigrafia Textil | Vinilo Termotransferible | SUBLIMACION

pln[w.ri‘ iavgﬁ:nN;‘:?SBta % Calle 20 N° 373/ Tel.: 03482 - 481014
eda, Sta. E-mall; mi i
avellaneda 7. (is2) 50986 e

Avellaneda - Santa Fe




6 INSTITUCIONAL Revista CICA - AfioV - N°13 - DIC 2019/MAR 2020

Sumamos profesionales al staff

A través del Centro Industrial y Comercial de Avellaneda pongo a dispo-
siciéon mis servicios de asesoramiento en Organizacion Industrial.

Mi especializacidn se basa en las areas de Estudios del Trabajo, Planifica-
cion, Programacion y Control de Produccion, determinacion de Puestos
de Trabajo, Balance de Lineas en Procesos, etc.

“La ingenieria de métodos incluye disefar, crear y seleccionar los mejores métodos,
procesos, herramientas, equipo y habilidades de manufactura para fabricar un
producto basado en planos y especificaciones de calidad”.

Ing. Industrial Sergio G. Masat

Somos una consultora que brinda los servicios en organizacién de
eventos y obsequios empresariales, consultoria, seleccion de per-
sonal, capacitaciones, evaluaciones, entre otras herramientas Utiles
para el desarrollo e innovacion de tu empresa. Si estos son tus objeti-
VoS, te invitamos a conocernos.
Agradecemos al Centro Industrial y Comercial de Avellaneda, el cual
nos brinda este espacio para poner a disposicion nuestros servicios
en Recursos Humanos.
Alejandra Vénica - Maira Agustini
Consultora en Recursos Humanos - www.actitudrh.com.ar

i ‘ Jil] Bolsas v bobinas de papel lisas e.impresas.
Hombre y Mujer  »~ LA - Bolsas camisetas.

Film termocontraible.

4’0 DAS

Calle 9 N° 355
Avellaneda - Santa Fe

Tel.: (03482) 483624 @ @numchumoﬂa 5]/ . Parque Industrial Avellaneda. Lote 51.

Tel: 03482-15683183 - Mail: bol-sar@live.com.ar

AGUARDAMOS SU CONSULTA
03482 481004 / 3482 633270 / www.dolbi.com.ar
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Soy graduada en Marketing con posgrado en Responsabilidad Social Em-
presariay especializacion en Comunicacion (master sin finalizar) entre
otras capacitaciones siempre en el ambito de la comunicacién y el Mkt.
Por mi experiencia -mas de 20 afos de trabajo en el area de marketing
en diferentes mercados y con 15 afos brindando asesoramiento a em-
prendedores, Pymes y profesionales- puedo aportar una herramienta
mas de utilidad a los asociados de la region para el planeamiento estratégico de sus actividades.

Ademas, trabajo en conjunto con profesionales de derecho con especialidad en Medio Ambiente (para el
asesoramiento en RSE) y de Recursos Humanos en casos de diagndsticos y ejecuciéon de planeamiento estra-
tégico integral, formando una oferta de servicio transversal para todo tipo de organizacion.

Ana Spontén - Lic. en Marketing

Asesoramiento en RR.HH - Instituto Iciec

El Instituto de Capacitacion y Formacion Laboral, ICIEC, ofrece servicio de asesora-
miento a empresas e instituciones en la busqueda de personal, a través de un equipo
conformado por la abogada Antonela Godeas y la Analista en Administracion de Em-
presas Gisela Goi, quienes forman parte de esta institucién en conjunto con un grupo
de profesionales capacitados en el area de Recursos Humanos.

Somos una institucion capacitadora dedicada a la formacién laboral de jévenes y adul-
tos de nuestra region. Contamos con una gran base de datos de alumnos y egresados
de nuestro instituto con conocimientos y capacidades en diferentes

areas, como administracidn servicios (salud, belleza) y oficios, a través Godeas Antonela: 3482 517958
de la cual podemos acercar el Capital Humano mas adecuado segun la Goi Gisela: 3482 595003
necesidad de la empresa o institucion que realiza la busqueda. info@iciecreconquista.com.ar
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CENTRO COMERCIAL A CIELO ABIERTO DEL CICA

Primer ano de Sale Paseo

En noviembre de 2019, Sale Paseo cumplié su primer afo en las
redes sociales, gracias al acompanamiento de nuestros socios.

FINALES DE 2018, cuando

comenzamos este proyec-
to, tuvimos como objetivo im-
plementar un Centro Comercial
Abierto (CCA) del que puedan
participar todos nuestros socios.
Asi fue que a mediados de no-
viembre creamos Sale Paseo, el
primer y unico CCA digital.

Pasado ya un ano desde el
inicio de este proyecto, estamos
orgullosos y satisfechos con los
resultados obtenidos. Gracias al
acompanamiento de una buena
cantidad de socios, hemos podido
llevar adelante mas de una dece-
na de campanas tematicas. Algu-
nas de ellas fueron complemen-
tadas por sorteos con cupones,
concurso de vidrieras o sorteos
de productos en las mismas redes

LIDER EN PERFUMERIA

sociales, para lo cual contamos
con el apoyo especial de algunos
comercios.

Agradecemos a todos los so-
cios que nos acompanaron en
nuestro primer ano y esperamos
contar con su apoyo en 2020 para
seguir haciendo crecer esta red. e

O} {

EL ANO EN NUMEROS
+4.000 scguidores

51 comercios

iSEGUINOS!
Sale Paseo

saLE
PASEO

14 campanas

{; BULO

Calle 10 N° 412

) ﬂ\relldmfda

Calle: 14 N* 375 - TEL 03482 - 481600 - Avellaneda

Alejandro J. Agustini
Materiales para la construccion

Calle 7 N° 198 « (3561) Avellaneda (Santa Fe)
Tel./Fax: (034821 481414 . E-mail: oreagu@trcnet.com.ar

*

Eneontmma en: lj Bulonar -

BB -

De Del F{}.t‘J.ro Maria Zaida

Gestiones persona!es en Santa Fe:
N en todos los organismos e_msutucmnes _'

Trdmites calificados.
LIBRERIA-FOTOCOPIAS

CALLE 9 N° 1076 T.E.: 03482-481903 CEL.: 3482 587160

NOR' s

Foca 2043 - TEL: 03482 - 423332 - Reconquista

- de esa ciudad. -

dfmulti@arnet.com.ar
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Jovenes del CICA:
dirigentes del futuro

N UNA ACTUALIDAD donde

el factor econémico se vuelve
cada vez mas espinoso y las noti-
cias de dificultades economicas
son diarias, nosotros, los jovenes
del CICA, apostamos por el cre-
cimiento a través de la participa-
cion institucional.

Nuestro punto de partida fue
la puesta en conocimiento de los
problemas con los que nos en-
frentamos como jovenes empre-

sarios, emprendedores o futuros
generadores de lrabajo. Asi, lo-
gramos resolver algunos items
a la hora de desarrollarnos en el
mundo empresarial. Por un lado,
uno de los ejes que elegimos es la
capacitacion en tematicas especi-
ficasy, por otro lado, apostamos a
la interaccion entre instituciones
para generar lazos y contactos
que, de manera particular, seria
mas complejo de lograr.

Por ultimo, la participacion
activa en foros, encuentros, char-
las y reuniones en distintas ciuda-
des nos permiten ampliar nuestra
vision del mundo y estar abiertos
a nuevas ideas para potenciar
nuestros negocios. En este sen-
tido, proyectamos consolidarnos

INSTITUCIONAL 9

institucionalmente como una ca-
mara de jovenes que nos habilite
a ser parte de entidades provin-
ciales y nacionales.

Entendemos que la participa-
cion institucional ha decaido mu-
cho en los ultimos anos, por ello
hoy mas que nunca nos debemos
alatarea de motivary generar es-
pacios para involucrar a mas in-
teresados en el trabajo institucio-
nal. Creemos que, colectivamente
también podemos lograr la mejo-
ra personal, de nuestros negocios
y las actividades que proyectamos
en el CICA. ®

Jévenes empresarios
del CICA

Dalbanos
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Participacion enlas
Reuniones Regionales

de FECECO

En el mes de junio participamos en una de las reuniones regionales de
FECECO, con la satisfaccion de estar representados por el Ing. Leandro
Delbén como presidente de la regional a la que pertenecemos.

PARTIR DEL 2019, en las re-
niones regionales de la Fe-
deracion de Centros Comercia-
les de Santa Fe se implementd un
importante giro institucional para
el desarrollo de estos encuentros.
Entre las transformaciones, desta-
camos la intencion de tratar temas
de interés, transversales a todos los
Centros Comerciales de la regional.

JORNADAS DEACT UALIZACION
Y CAPACITACION

Fl jueves 20 de junio, en la locali-
dad de Gobernador Crespo, alrededor
de 50 gerentes y dirigentes se dieron
cita para participar de una jornada de

actualizacion técnicay capacitacion de
Centros Comerciales a Cielo Abierto
(CCA) delaprovincia de Santa Fe.

Alli participaron el Lic. Oscar
Antonione, Director PROCOM de
CAME; Veronica Beverina, Consul-
tora PROCOM; Mauro Di, asesor de
CAME; Silvana Favatier y Luisina
Gasparutti, gerente y encargada del
area de Comunicacion, respectiva-
mente, del Centro Industrial y Co-
mercial de Avellaneda; y Jorgelina
Pfenning -CICAE-; con la modera-
cion del Lic. Abel Horacio Datola,
consultor de CAME y FECECO.

En esajornada se trataron asun-
tos relacionados con experiencias

Revista CICA - AfoV - N°13 - DIC 2019/MAR 2020

51505 PYME,
505 CAME

tros Comerciales Abiertos de Espa-
na; cumplimiento de los requisitos
del Ministerio de la Produccion en
relacion al programa de Gerencia-
miento de Centros Comerciales
Abiertos, Fidelizacion, Ofertas y
Promociones; y el uso de las nuevas
tecnologias en los CCA, entre otros.

Finalizada la reunion, los pre-
sentes compartieron un almuerzo
de camaraderia, propicio para el
intercambio de experiencias indi-
viduales e institucionales en el de-
sarrollo de los CCA. ®

C@e gm’ew

asi...

Pilcheria
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NOTA DE OPINION

Entusiasta opinion
sobre nuestros asociados

I TRABAJO, como docente

de la CAME, me dio la opor-
tunidad de recorrer muchas ciu-
dades teniendo como anfitrion a
la entidad que nuclea a sus co-
merciantes.

Encontré que, si bien hay pa-
labras que siempre figuran en
sus nombres (ya sean Asociacio-
nes o Camaras), el orden de las
mismas refleja de alguna manera
el espiritu de esa comunidad.

No es lo mismo colocar pri-
mero la palabra Industria, que la
palabra Comercio.

Al llegar a Avellaneda enten-
di por qué quienes fundaron el
CICA, hace casi 40 anos, hicieron
hincapié en la palabra Indus-

L} it
Calle 2 N° 53

$o %

L

tria... jAvellaneda es una comu-
nidad industriosal!

Uno lo ve en las calles impe-
cables, donde no se ve un pape-
lito tirado. También en la auto-
disciplina de sus asociados que
llegaban puntualmente alas 13,30
para capacitarse. iSi hiciera esto
en mi Corrientes Pora me colga-
rian en la Plaza de Mayo por mo-
lestar a la siestal

Ya en el curso, la mayoria de
los participantes hablaban de sus
proyectos y de la manera que en-
frentan la crisis... jPero sin llan-
tos, planteando soluciones posi-
bles!

El enfoque creativo lo tienen
quienes producen, pero también

FELICIDAD
PROSPERIDAD
SALUD

& MUCHO MAS...

(*) Son los

- A\.-'elkéneda * Tel.: 03482 48-1024

www.siid.com.ar
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por el
Prof. José
Castello

quienes venden. De hecho, algu-
nos comerciantes demuestran
una actitud proactiva que los lle-
vara indefectiblemente al éxito.

En los recreos se hablaba... jde
proyectos productivos y de como
lograr vender mas y mejor!

Los participantes de la capa-
citacion sobre Marketing para
Pymes que tuve el privilegio de
dar en el CICA, son una muestra
cabal de por qué el Norte Santa-
fesino tiene su merecida fama.

Si para muestra basta un bo-
ton, Avellaneda se ha visto muy
bien representada por ese grupo
de comerciantes e industriales
que honran la memoria de sus
abuelos inmigrantes. ®

24 31

DIC DIC

e todo el equipo de SIID SRL

Soluciones Integrales de Ingenieria y Dezarrolls S.R.L.
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PROF. JOSE CASTELO

Como mejorar las ventas
en época de crisis

Gestionado por el CICA ante la CAME, los dias 16y 17 de
septiembre de 2019, el profesor José Castelo dicté en AveIIaneda
una capacitacion para entender el Marketing como filosofia

de gestion de negocios para Pyme.

N CONTACTO CON EL, ha-

bl6 de estrategias de venta, de
la funcién del vendedor, qué te-
ner en cuenta para las ventas de
fin de afo y, por ultimo, ofrecié
unos tips para mejorar las ventas
en época de crisis.

CICA: ;:Qué implica ser
Vendedor?

JOSE CASTELLO: El vendedor
debe ser un profesional en lo
suyo. Esto implica estudiar cada

producto nuevo y dominar las
técnicas de ventas. Debe desarro-
llar el sentido del timming para
aplicar en el momento justo el re-
mate de ventas.

C: ¢Por qué los vendedores
deberian capacitarse?

J.C.: La capacitacion es la he-
rramienta adecuada para que la
persona que entrd simplemente
a preguntar termine comprando.
En épocas de bonanza es precisa

Revista CICA - AfoV - N°13 - DIC 2019/MAR 2020

para ganar mas dinero y posicio-
nar mejor el negocio. En tiempos
de crisis es vital para sobrevivir a
la coyuntura y cubrir de la mejor
manera posible los costos fijos.

C: Comunmente, ;qué errores
comete el vendedor?

J.C..: Ellenguaje verbal y el no ver-
bal son fundamentales. Un vende-
dor puede conocer un producto,
pero si su actitud al mostrarlo (re-
costado sobre la pared o cruzado

B

E-mail: gerencia@cosepav.com.ar

Cooperativa de Servicios Puablicos,
Sociales y Vivienda de Avellaneda Ltda.

Calle 17 N® 630 - 35461 Avellaneda, Santa Fe
Tel: D3482-4B1576 - Fax int 108 -
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de brazos, el rostro que refleja la
apatia que siente por su trabajo)
denota desinterés, es muy proba-
ble que la venta no se concrete.

C: ;Es conveniente la venta
online?

J.C.: Es importante contar con
ventas online, pero seria un error
considerar que al implementarla
se solucionan nuestros problemas
de comercializaciéon. Primero,
porque no funciona en todos los
rubros y, fundamentalmente, por-
que en la guerra y en las ventas la
victoria la logra la infanteria en el
cuerpo a cuerpo. Y la infanteria de
los Comercios son los vendedores.

C: ;Y qué puede decir de

la conveniencia o nodelas
ofertas, pensando ya en las
fiestas de fin de afio?

J.C.: Todo lo que implique dismi-
nucion del precio de un producto
es pan de hoy y hambre de ma-
nana, ya que tan pronto vuelva a
su costo real de mercado dismi-
nuira ese porcentaje de incre-
mento en ventas. AConsejo su uso
como “gancho” para atraer a los
clientes al local (pongo en ofer-
ta el producto A y cuando vienen
a buscarlo contar con un equipo
de vendedores formados para

INFORMACION INTERINSTITUCIONAL
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que digan: Ademds del produc-
to A, le puedo ofrecer el B, C'y D).
Creo que sera importante jugar-
se a pleno: hacer que las ventas
de las Fiestas puedan compensar
de alguna manera un ano flojo y
sirva de colchon para el inicio del
2020. Para lograrlo debera estar
aceitada la maquina Promocion/
Publicidad - Ventas - Depdsito/
Logistica. ®

TIPS PARA MEJORAR LAS VENTAS

EN EPOCA DE CRISIS

v Contar con un equipo de ventas motivado y entrenado: que
conozca las caracteristicas técnicas, sepan convertirlas en ventajas
y transmitirlas como imdgenes mentales.

v Involucrar a todo el personal de una mistica que le otorgue
nocion de pertenencia (ponerse la camiseta).

v Acudir a la capacidad ltdica de los vendedores, posiciondndose

como los mejores.

EMBRAGUES

almacen saludable avda
almacensaludableavda

Ropa Infantil

~ FRENOS
 SUSPENSION

campanas - discos - pastillas - bloques y anillos -
reparaciones de frenos de potencia acc. o aire e hidrdulicos
eldsticos y bujes para vehiculos de carga -

_amortiguadores CORVEN

AGENTES REMOLQUES

%

CALLE 21 N° 1370 - TEL./FAX: (03482) 481835
E-MAIL: molassihnos@arnethiz.com.ar

R R R ]

felices
FIESTAS
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Ya estamos pensando
en un nuevo ciclo
de capacitaciones

ATISFACTORIAMENTE, en

el 2019 se llevo a cabo la ca-
pacitacion de Gestion Industrial
que generd un alto impacto en
las industrias de la zona. Ante los
resultados favorables de esta pri-
mera experiencia, con el Instituto
Nacional de Tecnologia Industrial

turos encuentros de profesionales
del INTI con nuestros asociados,
en pos de una mejora continua.
Con ese objetivo, en el inicio del
proximo afo, nos pondremos en
contacto con los socios solicitando
que respondan la encuesta anual,
la cual nos arrojara los resultados

Revista CICA - AfoV - N°13 - DIC 2019/MAR 2020

S CICA

CENTRO INDUSTRIAL ¥ COMERCIAL AVELLANEDA

Instituto
Nacional

de Tecnologia
Industrial

Suma valor
aun pais de ideas

INTI

necesarios para dicho trabajo. De
esta manera, podremos gestionar
acciones estratégicas para incre-
mentar el trabajo prolijo, produc-
tivo y rentable para un nuevo ciclo
de capacitaciones y seminarios. ®

-INTI- estamos proyectando una
agenda para desarrollar una serie
de seminarios y cursos funcio-
nales para un amplio abanico de
industrias y empresas de Avella-

neday alrededores.
En este marco, la gestion de
ambas instituciones potencia

una tarea de relevamiento de da-
tos que permitira la ejecucion de
diagnosticos para delinear los fu-

P33
~ FELICES *
« FIESTAS «

MEDICION
SATELITAL

AGRIMENSURA Y TOPOGRAFIA
AGRIMENSORES

MARIA OFELIA ALDRIAN

JUAN LUIS RECALDE

CALLE 15 N2 831 - AVELLANEDA - TE. 3482 632786

M STECHINA MARTINELLI

PRODUCTORES ASESORES DE SEGUROS

Cel. 3482 532029 / 3482 640588
hectoras@trcnet.com.ar
Calle 5 N°542 - (3561) Avellaneda, Santa Fe




Revista CICA - AfioV - N°13 - DIC 2019/MAR 2020 INFORMACION INTERINSTITUCIONAL 15

Capacitaciones de CAME, CAC
y otras entidades en el CICA

En este afio brindamos a nuestros socios las siguientes
capacitaciones, seminarios, cursos y charlas.

Gestion de Costos Industriales

Marketing y Ventas

Entrenamiento para vendedores

La vidriera: una vendedora de 24 horas
Charla de cheques electrénicos

Curso de instalador y reparador de AACC
Marketing para empresas Pymes

Curso intensivo de Excel

Desarrollo de equipos de trabajo eficientes
Herramientas innovadoras para Pymes
Liderazgo Habilidades Gerenciales
Redes Sociales desde cero
PNL - Programacion
Neurolingtiistica

CCCCCCCECECLCCKCXK

CONSTRUCCIONES
Y SErvICIOS

SARTOR

Rubén D. Sartor
TEC. EN CONSTRUCCIONES
Matricula 7412

- -— -— = - e -
- - - = - ol i
CALLE 4 N° 172 3561 AVELLANEDA (SANTA FE)
Tel. (3482) 481906 / Cel. (3482) 509620
E-mail: rsarfor@trenet.com.ar

Agradecemosla confianza
a proveedores y clientes
por habernos acompaiado
en este primer afo de vida
transcurrido.

FERRETERIA

PADMET

Tel. 03482 480318 / 481478 | padmet@padmet.com.ar
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PRESENTAN UNA PLATAFORMA DE COMERCIALIZACION DE BIODIESEL

B100 Argentina, una opcion de
empresa responsable y sustentable

“En alguin momento, todos enfrentamos nuevos desafios”, respondié
el Ing. Leandro Delbén al ser consultado por el nuevo negocio del
que forma parte, denominado B100 Argentina, una plataforma de

comercializacion de biodiésel.

N EL CONTEXTO actual, uno
de los desafios de todas las
empresas es tener gestion sus-
tentable en todos sus procesos. Es
decir, “los clientes empiezan a ele-

“Estamos viviendo el fin de la
era del petréleo para pasar

a una era mds sustentable,
responsable y eficiente”.

Ing. Leandro Delbon

gir productos y servicios cada vez
mds sustentables, con trazabilidad,
con huella de carbono neutra, cu-
yos conceplos empiezan a conver-
tirse en un argumento de compra
para el cliente o de venta para las
empresas’.

B100 ARGENTINA
EN AVELLANEDA

Un grupo de amigos profe-
sionales en materia de energia,

ambiente y olras areas, esta de-
sarrollando una empresa “que no
solo vende un producto y un servi-
cio amigable con el ambiente, sino
que también permite a las empresas
clientes tener una huella de carbo-
no neutra en sus procesos’, explico
Delb6n; y aclaré que el negocio
se concentra en una plataforma
de comercializacion de biodiésel:
“Ya hicimos lanzamientos parciales
Y ejecutamos algunas operaciones,

pero todavia no estd lanzado masi-
vamente al publico”.

(£ 3482-643718/654882

MATERIALES PARA LA CONS‘I'RUCCI(':)B;
MATERIALES ELECTRICOS E ILUMINACION

MUEBLES
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Dicha plataforma de comer-
cializacion pretende unir a los
productores de biodiésel con
el consumidor de combustible
diésel: “Hoy los argentinos con-
sumimos biodiésel en el 10% del
gasoil v un 12% de etanol en las
naftas, pero hay suficientes ex-
periencias en el mundo de uso de
mayor porcentaje de biocombus-
tibles, incluso del 100% de bio-
combustibles’. A proposito, men-
ciono la experiencia exitosa de
las ciudades de Santa Fe y Rosa-
rio, donde el transporte urbano
funciona con biodiésel al 100%,
Bioo.

“Nosotros — ofreceremos  esa
experiencia a través de una es-
tructura privada de trabajo a los
grandes consumidores. Al mo-
mento, se hicieron algunas ope-
raciones en agricultura. Hoy, te-
nemos agricultores que ulilizan
Broo en sus maquinarias sin pro-
blemas’.

EL CUIDADO AMBIENTAL,
REQUISITO FUNDAMENTAL

En este aspecto, el Ing. Delbon
anticipd que, “de a poco todas las
gestiones ambienlales van a ser in-
dispensables, v eso viene de la mano
de una gestion de responsabilidad
social empresaria vy de eficiencia de
los procesos, porque hoy un agricul-
tor puede usar el biodiésel que sale
de sus propios granos, de su propio
campo”. Por lo tanto, agregd que
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ese proceso reduce significativa-
mente los costos en intermedia-
rios, logistica e impuestos. Tal es
asi que, “de un litro de aceite de
soja se extrae un litro de biodiésel’.
Cabe aclarar que, actualmente, las
explotaciones agropecuarias tien-
den a convertirse cada vez a ma-
yor velocidad en agroindustrias
mas complejas, ya que desarrollan
todos los eslabones de su cadena
productiva, incluso la generacion
de su propia energia. ®

N
-
’

Mas informacion de la
plataforma B100 Argentina

en www.b100.com.ar.

fOW

Disponible, ademas, en
todas las redes sociales.

Casa Central, Ruta Nac. 11 Km 791 Avellaneda (SF) Tel 03482-481555.

e-mail: info(@cooptran.com.ar

Sucursal 1° Ruta Nac. 11 Km 1000 Resistencia (Chaco)

Tel: 0362-4465782

@

Cooperativa de Provision de Insumos para
Transportistas Limitada

Internos para
contratacion:

- Servicios de Cargas
desde y hacia todo el
Palis (105-106).

- Dictado de Cursos de
Capacitacion para
Conductores
Profesionales (104)

- Inscripcion y
renovacion R.U.TA.
(Reg. Unico Transporte
Automotor) (112)

- Contratacion de
Seguros Generales (109)
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PABLO SCARPIN: PROFESIONALISMO Y CONFIANZA

Perforaciones del Norte
se desarrolla hacia el futuro

Una pequeha gran empresa que aspira a ser lider en perforaciones y
mantenimiento industrial de las firmas mds importantes de Avellaneda y zona.

mientras continuaba sus estudios  tencial, la perseverancia y la am-
superiores. Alli aprendio el oficio  bicion de superacion personal y
involucrandose de a poco en la  profesional de Pablo Scarpin, que
practica, y en 2011 comenzo atra-  comenta: “Empecé con perforacio-
bajar de manera independiente. nes para colocacion de bombas su-

mergibles de riego para domicilio y

para la industria, pero hoy mi fuer-

DE PERFORACIONES te es el mantenimiento industrial’.
A TECNOLOGIA DE PUNTA “Fabriqué mi propia plataforma
EN RIEGO de trabajo con la estructura de mi
primer camion v constantemente lo
ABLO SCARPIN es fundador Como tantas otras empre- ooy adaptando v actualizando, de

y propietario de Perforacio- sas de Avellaneda, Perforaciones acuerdo a los avances en maquina-
nes del Norte, y cuenta que se del Norte se caracteriza por sus ria vy tecnologia. Lo que necesitaba
inici6é en el rubro trabajando en avances en materia de desarrollo  saber de electricidad lo aprendi con
el sector administrativo de una e innovacion tecnoldgica. Sin em- ¢/ electricista de mi trabajo ante-
empresa local de perforaciones, bargo, esta se destaca por el po-  rior’, agrega.

s

' ;% USTED, NUESTRO NORTE
] COMO AQUELLA ESTRELLA EN BELEN.
%ias Renovables i L

Brindamos asesoramiento, venta e instalacion de
termotangues solares, paneles solares fotovoltaicos,
sistemas de bombeo solar, almacenamiento de energia,

luminarias solares integradas y aerogeneradores. PERFORAC'ON?
Somos Ciudad Solar ) I d e Y RIEGOS DEL NORTE /

. Jalh
. 3

%

Ar i

Q (03482) 15644448

Tel : 3482 - 446026 / 563153 - Calle 21 N° 1024, Avellaneda - 5anta Fe
info@ciudadsolarargentina.com - www.ciudadsolarargentina.com
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‘Agradezco el apoyo de los
grandes empresarios que me
ayudaron en mis comienzos,
facilitdndome las herramientas
y el trabajo para crecer;

lo mismo a mi familia y

empleados que se muestran
siempre dispuestos a trabajar
responsablemente”.

Scarpin, Perforaciones
del Norte

DEL RIEGO MANUAL
ALRIEGO AUTOMATICO

Los avances tecnoldgicos no
se detienen y en Perforaciones
del Norte su propietario los apro-
vecha al maximo. A tal punto que
con la practica constante también
logro desarrollar sus propios ta-
bleros de control para el Riego
Automatico.

" Fara los buenos momenios: GRATIUD

Fara los melos: TCSFERANZAS
Fara cagla dia cvia LUHSION,

y sicmpre, sicmpre FELICIDAD.

Som Lo tleseos de...

Este sistema permite encen-
der el riego desde el celular, des-
de cualquier parte del mundo.
“Existe la apertura en encendido
manual, pero también el encendido
mediante un controlador de riego
que funciona con vdlvulas eléctri-
cas, lo cual permite programar los
dias v horarios de funcionamien-
to”, explica Pablo. Indica, ademas,
que el controlador cuenta con la
opcion de conectar un acceso-
rio que funciona con WiFi: “Hay
que descargar una aplicacion de
Play Store v desde cualquier parte
del mundo puede ser encendido o
apagado. Asimismo, es posible co-
nectar al controlador un sensor de
lluvia para regular los milimetros,
de acuerdo a los requerimientos del
usuario”.

La innovacion de esta empre-
sa también esta apuntada al riego
por aspersion y por goteo para
plantas, huertas y patios. Sobre
esto comentd acerca de una ex-
periencia innovadora que llevo a

DESARROLLO E INNOVACION
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cabo en Rafaela: “Ese sistema de
riego por goleo enterrado fue todo
un desafio. Instalé mds de siete mil
metros de manguera en un patio y
funciono todo muy bien, los clientes
quedaron conformes con el trabajo’.

PROFESIONALISMO
Y CONFIANZA

Después de varios anos, el ta-
ller de Perforaciones del Norte
funciona en el Parque de Servicios
de Avellaneda con dos empleados
y el propietario de la empresa,
quien asegura que la demanda de
trabajo es muchay la clave de sus
buenas referencias y trayectoria
es porque trata de estar siempre
presente: “somos muy confiables y
los clientes lo demuestran’, agrega.
La empresa también cuenta con
una oficina y un salén de venta
con equipos de riego y accesorios
PVC. e

IDIC

ESTUDIO DE COMUNICACION

9 de Julio 590 | Reconquista, Santa Fe | 3482 699962
undiciestudio.com.ar | hola@undiciestudio.com.ar

@ @undiciestudio

(03482) 48
godeassanitari
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Dante Sartor, un dirigente
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comprometido institucionalmente

El reconocido empresario, actual presidente de CORENQOSA vy director
de FRIAR, en esta entrevista habla de su temprano paso por las
instituciones, y se refirié a las incertidumbres y expectativas que
generan en la sociedad los recientes cambios de gobiernos.

CICA: ;:Qué puede
contarnos de sus inicios en la
participacion institucional,
hasta convertirse en el
dirigente que es hoy en dia?

DANTE SARTOR: Mi participa-
cion en las instituciones comenzo
cuando volvi a Reconquista, des-
pués de haber estudiado y de re-
cibirme en la Universidad Nacio-
nal de Rosario. Inmediatamente
fui parte de la Camara de Comer-
cio Exterior del Norte Santafesino
hasta llegar a ser presidente de la
comision. Con el tiempo, me in-
volucré en la CAME y el Centro
Industrial y Comercial de Recon-
quista, donde empecé como vocal
y terminé en la presidencia por
un periodo. El broche de oro de
esta constante participacion fue
que me hayan designado presi-
dente de CORENOSA en el nuevo
periodo, ya que se trata de una
institucion de Segundo Grado.

C: Una preocupacion
recurrente de los dirigentes

institucionales es la falta de
participaciéon y de compromiso
de los jovenes en estos
ambitos ;Cual es su opinion al
respecto?

D.S.: Creo que de a poco se esta
empezando a notar en las institu-
ciones una renovacion generacio-
nal, de la cual me considero parte,
porque estoy en el medio. Asi que
destaco la participacion de los
jovenes que se estan animando a
dar este importante paso. Doy el
ejemplo de la nueva comision de
la Sociedad Rural de Reconquista
y también la de los Centros In-
dustriales y Comerciales de Re-
conquista y Avellaneda, donde
la mayoria son jovenes, muchos
menores de 35 anos.

C:;Cuales son sus
responsabilidades y qué
desafios les espera?

D.S.: Involucrarse en estos espa-
cios ya implica una gran respon-
sabilidad. Y como desafio deberan

contribuir al desarrollo de las ins-
tituciones, buscar la manera de ge-
nerar recursos y generar activida-
des que permitan la subsistencia.

C: En este sentido, ;cual
es la dificultad que los
jovenes podrian encontrar
al involucrarse en las
instituciones?

D.S.: La generacion de recursos
suele ser un problema de todas
las instituciones, son necesarios
para su correcto funcionamiento
y el cumplimiento de sus objeti-
vos. Mas aun por nuestra locali-
zaciony por el tipo de actividades
que desarrollamos; incluso, en
reiteradas oportunidades los pro-

Gobierno de
INAERELE
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pios dirigentes debemos cubrir
diversos gastos para no afectar
las arcas de la institucion. Tam-
bién, es fundamental el contacto
con el asociado que muchas veces
no termina de entender para qué
sirven las instituciones, hasta que
ve afectados sus intereses. Recién
ahi entiende la importancia de los
Centros, por ejemplo.

C: Quizas cuesta entender
que se trabaja pory parala
poblacion en general, y no por
intereses particulares.

D.S.: Por eso es fundamental la
participacion del asociado en
las instituciones de tipo gre-
mial-empresaria, no hablo solo
de los grandes empresarios, sino
también de las personas que se
desempenan en contextos simi-
lares v que estén interesadas en
conocer y brindar sus puntos de
vista, porque esa es la forma de

RECONQUISTA

trabajar por los intereses genera-
les de la poblaciony del rubro. Eso
implica la generacion de empleo
y mantener en marcha el motor
econdémico, que en definitiva es lo
que debemos defender y a la vez
acrecentarlo.

C: Estamos en un contexto de
cambios de gobiernos, a nivel
provincial y nacional ;Qué
analisis cree que merece este
proceso?

D.S.: Entiendo que, hasta que no
se terminen de definir los equi-
pos técnicos y las politicas que
van a llevarse adelante son todas
especulaciones y, por otro lado,
expectativas, porque eso es lo que
provocan los cambios. Al mismo
tiempo, hay esperanza de que esos
cambios redunden en una mejora
de nuestra actividad y en la situa-
c¢ion no solo de los dirigentes y las
empresas, sino de toda la comuni-

N’

AVELLANEDA

oy o Rutal
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dad. Este ano se da la caracteris-
tica de que tenemos cambios de
geslion importante tanto a nivel
provincial como nacional.

C: Por ultimo, y no menos
importante: detras de todo
este trabajo y dedicacion hay
otrainstitucién que requiere
un merecido reconocimiento,
su familia.

D.S.: Definitivamente, debo des-
tacar que estos procesos de par-
ticipacion, aparte de demandar
recursos economicos, demanda
un recurso que por ahi no siem-
pre valorizamos: el tiempo que los
dirigentes le dedicamos a nuestro
trabajo y a las instituciones... lo
terminamos restando del tiempo
personal y familiar. Entonces, es
importante el apoyo y la conten-
cion de la familia para poder lle-
var delante de la mejor manera la
actividad institucional. ®
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23 ANOS DE EXPERIENCIA AVALAN LOS RESULTADOS

Avellaneda Embragues SRL,
una empresa familiar que no se frena

Con 35 ahos de experiencia en el servicio de transporte, los hermanos Molassi se convirtieron
en los referentes zonales de la venta de repuestos para camiones, autos y acoplados.

A FAMILIA MOLASSI, oriun-

da de La Sarita, brindaba el
servicio de transporte de cargay
uno de sus mayores clientes era
la Unién Agricola de Avellaneda.
Son innumerables las anécdotas
que recuerdan de aquella época
los hermanos Omar y Dario, so-
cios del actual Avellaneda Embra-
gues SRL.

Entre otras cosas, comentaron
que, cuando detectaron un buen
negocio en la venta de “repuestos
del pesado”, por logistica deci-
dieron mudarse con su taller a la
ciudad de Avellaneda. Asi funda-
ron Avellaneda Embragues SRL:
“Siempre pensabamos en qué otra
actividad podiamos hacer en re-
lacion con lo que va conociamos”,
manifestaron. Pues todos ellos
son mecanicos, seis hermanos
en total. “La primera intencion fue
ocuparnos de la venta y reparacion
de frenos”, tal es asi que indicaron
que el negocio se iba allamar Fre-
norte, pero, en agradecimiento a
la ciudad que los recibio, y como
estrategia de marketing, optaron
por Avellaneda Embragues SRL.
Mientras tanto, alquilaban una

casa en Calle 15 de la ciudad, don-
de por dos anos atendieron a sus
clientes en el garaje de la vivien-
da.

Luego, en el ano ‘95, adquirie-
ron el terreno donde hoy funcio-
na la empresa y, un ano después,
construyeron y se instalaron en
el edificio propio para “empezar
a crecer”, como dijo uno de los
hermanos. Mas tarde, en 2004,
formaron la SRL y, por un lado,
se consolido el servicio de trans-
porte y, por otro lado, la venta de
repuestos en Avellaneda Embra-
gues SRL. Omar y Dario Molassi
son los que se encargan desde
entonces del negocio.

LA EXPERIENCIA LOS AVALA

Unavez instalados y con nuevo
organigrama, decidieron sumar la
venta de acoplados con represen-
tacion de una fabrica nacional;
elasticos, rodillos y retenes, entre
otros repuestos. Asimismo, am-
pliaron sus servicios brindando,
también, el de mecanica para el
transporte e incorporaron tornos

§ ol weiones

ME=ETAL-NOR

Metaluourgicaes

Parque Industrial Avellaneda - Lote N° 6 | Tel: (03482) 15331968 / 15331970
E-mail: diego@metal-nor.com.ar | Web: www.metal-nor.com.ar

i\ el i www.detallesdeljardin.com
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CNC parala fabricacion de piezas.

“La genle aprendio a confiar en
nosotros, porque sabe que conoce-
mos sobre lo que hacemos, pode-
mos identificar cada pieza de un
camion, porque crecimos y lraba-
Jjamos con camiones y acoplados”,
cuenta orgulloso Dario Molassi,
quien agrega que en 2013 surgio la
posibilidad de trabajar con Gior-
gi -Concesionario Oficial Ford-:
“Hasta el dia de hoy seguimos co-
mercializando remolques Ombu vy
camiones Ford Cargo’.

“La experiencia nos facilita el
poder de resolucion rdpida e

inteligente”.

Avellaneda Embragues SRL

LOS PROYECTOS
NO SE FRENAN

Bajo el nombre de Avellane-
da Embragues SRL, los herma-
nos Molassi mantienen la idea de
seguir creciendo, como hace 23

' Calle 22 (Ruta 11) N°678
/ Avellaneda, Santa Fe
Cel. 3482 607043
o detallesdeljardin@gmail.com

Facebook: Detalles del Jardin
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-

anos atras. Actualmente, planean
modificar la estructura edilicia
y utilizar el espacio fisico, que
tienen en el Parque de Servicios,
como anexo del negocio y para
depdsito de camiones.

Ademas, hicieron hincapié
en el lugar que ocupan sus hijos,
la nueva generacion. Algunos de
ellos, al momento, estan emplea-
dos en la empresa. “Habria que
ver qué inyecta la sangre nueva,
nosotros lenemos apertura vy bue-
na predisposicion. Por ejemplo, nos

estd pasando ahora con la venta por
internet, Mercado Libre se estd im-
poniendo, vy nos estamos poniendo
al tanto”, comentan.

LA ACTUALIDAD
ECONOMICA SE REFLEJA
EN LA EMPRESA

Al ser consultados por la ac-
tual situacion socio-econdmica
del pais, estuvieron de acuerdo al
responder: “Hoy estamos en una
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¢poca dificil. En nuestro caso, por-
que estamos dirigidos al sector del
transporte, el cual estd en una muy
mala situacion y eso se hace sentir
en la empresa, se refleja en los atra-
sos de pagos, en los estiramientos en
los plazos, mientras los precios de la
mercaderia estan atados al dolar.
Pero, tenemos que abrir el negocio,
porque hay empleados que pagar y
a ellos siempre le dimos prioridad,
después estamos nosotros, los due-
nos”, finalizaron. ®

ROMANG: CAPITAL PROVINCIAL DEL MUNTUALISMO ESCOLAR

Jornada historica para
el mutualismo escolar de la region

n el mes de agosto, la ciudad
de Romang fue declarada
“Capital Provincial del Mutualis-
mo Escolar” por parte de la Le-
gislatura de la Provincia de Santa
Fe. Alli, el viernes 16 se celebro la

asamblea constitutiva de la Fede-
racion de Mutuales Escolares de
la Provincia de Santa Fe, la pri-
mera en formarse en la Republica
Argentina. Luego, se realiz6 una
“Capacitacion sobre Mutualismo
Escolar”,

Estuvieron presentes el Dr.
Marcelo Oscar Collomb (presi-
dente del Instituto Nacional de
Asociativismo y Economia Social),
del Lic. Alejandro Juan Russo
(presidente de la Confederacion
Argentina de Mutualidades), de
Narciso Carrizo (presidente de la
Federacion Santafesina de En-
tidades Mutualistas “Brigadier
Lopez”) v de otros mutualistas
santafesinos y cordobeses.

En el acto oficial hicieron uso
de la palabra el senador provin-

cial José Baucero, el gerente ge-
neral de la Mutual de Romang
Fatbol Club Alberto Bieri, el Di-
rector Provincial de Gestion y
Coordinacion de Proyectos del
Ministerio de Educacion de la
Provincia de Santa Fe prof. Ger-
man Falo, el Intendente Munici-
pal de Romang Sergio Ramseyer
y el Dr. Marcelo Collomb. Hubo
descubrimiento de placas, y en-
trega de presentes a funcionarios
y a autoridades mutualistas por
parte de la Municipalidad de Ro-
mang y de la Mutual de Romang
Fatbol Club, como asi también, se
hizo una distincion a Héctor En-
rique Soneyro en reconocimiento
a su dedicacion y compromiso en
la difusion del mutualismo esco-
lar en la region. e
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RECONQUISTA STE ANO, la Comisién Direc-

° tiva se propuso avanzar con la
E I C I C L I to r a I N o rte remodelacion del edificio ubicado
en Belgrano 1025 de la ciudad de
d I ~ S d S M I Reconquista. “Consideramos que
re mo e 0 S u e e OCI a era importante poner en valor y
jerarquizar nuestra sede, adaptan-
COMlSlON DIRECTIVA 2019/2021 designada en Asamblea Gral. Ordinaria el 31/10/19 Sgl?ni]g;eiirv?gioian?liiatrgglgggf
Presidente: CPN Juan Martin Marti - MARTI DEPORTES ciados y a la comunidad. Para el
Vicepresidente: CPN Dante Sartor - FRIAR S.A. 2020 renovamos el desafio de con-
Secretario: Lic. Elisa Voegeli - Psicéloga y Consultora tinuar con lo que resta para con-
Prosecretario: Dra. Graciela Faccioli - PROYECCION ELECTROLUZ cluir las remodelaciones previstas”,
Tesorero: Lic. Maria Laura Pietropaolo - DISTRIBUIDORA ARCOR manifestaron desde la institucion.
Protesorero: Eliana Berrone - ALIMENTOS DEL NEA En la primera etapa se realizo
Vocales Titulares el reacondicionamiento de la sala
ler VOCAL: Lic. Marcelo Aguilar - METALURGICA GENOVESE
2do VOCAL: Lic. Javier Speranza - CELUPAPER
3er VOCAL: Rodrigo Godoy - LA MALVINA S.A.
4to VOCAL: CPN Roque Bascolo - MERCADO MODELO
Vocales Suplentes ; Ty
ler VOCAL: Cristian Pighin - CASTETS Y TANINO S.R.L. e
2do VOCAL: Isaac Yunes - ELIAS YAPUR S.R.L.
3er VOCAL: Javier Oliver - POLIJUB
4to VOCAL: Fabian Zarza - HOTEL YCHOALAY CAZ / LOS TILOS
Sindico Titular: Lic. Mauro Ponce - SANTA JUANA DESARROLLOS
INMOBILIARIOS S.A.
Sindico Suplente: Huber Leonardo - ASOC. MUTUAL DE ROMANG F.C.

QULCIFER

SPHN 920 B° SAN

W calle 63 N2 186
¥y B2 América,
Avellaneda
Tel. 3482 420202

,’ (754{2@;9 (7['&1 Tos ‘
TRANSPORTE *

Amenabar 238 - 3560 Reconquista (Santa Fe)

Tel. Fax: 3482 435607 / Tortul Oscar Cel: 3482 634045 / Tortul Samuel Cel: 3482 440569
tortul@transportetortul.com.ar / oscar@transportetortul.com.ar / samuel@transportetortul.com.ar
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de capacitacion, con capacidad
para 80 personas, proyectada
para dotarla con tecnologia y
equipamiento que permita efec-
tuar capacitaciones a través de
videoconferencias, transmision
de eventos. Es decir, una sala
moderna en la que se puedan
utilizar las herramientas tec-
nologicas que tenemos a dispo-
sicion. Ademas, se optimizo el
uso de las instalaciones con la
construccion de nuevas oficinas
y una sala de reuniones.

ELECCION DE NUEVA
COMISION DIRECTIVA

El jueves 31 de octubre, el
CIC de Reconquista realizo la
Asamblea General Ordinaria,
en la que se puso a considera-
cion de los asociados la Memo-
riay Balance del Ejercicio N° 62,
iniciado el 01/07/2018 y cerrado
el 30/06/2019. Alll, también se
eligio la Nueva Comision Direc-
tiva para el periodo 2019/2021. ®

NOTA DE OPINION
iHagamos
patria!

por Jonatan Paulin,
de Paulin Muebles

ERRAMOS UN ANO desde lo

economico avasallante, que
puso a prueba el ingenio y capaci-
dad de las pymes para mantener-
se a flote en un contexto suma-
mente adverso para el desarrollo.
No obstante, la persistencia y la
constancia que hemos demostra-
do ha sido muy fuerte, y eso nos
da la entereza para encarar un
nuevo ano que sonamos sea mas
alentador.

Estar frente a una organi-
zacion, del tamano que fuere,
implica una responsabilidad en
muchos aspectos. Si a ello le su-
mamos variables externas ad-
versas que no podemos manejar,

TN

.FELIGES.

Abel y Daniel Wingeyer

CALLE 23 N° 885 - AVELLANEDA - SANTA FE | &S
TE: 03482 480808 AUXILIOS: 15530402

- %
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A LADRILLOS

—Q\ SCARPIN

FABRICA
Zona Rural "La Vertiente”
Avellaneda, Santa Fe.

FABRICACION DE LADRILLOS COMUNES Y CERAMICOS
LOSETAS PARA PISOS Y REVESTIMIENTOS.

WWW.LADRILLOSSCARPIN.COM.AR

iFelices Fiestas!

Ruta 40 SN° 1681

SUCURSAL RECONQUISTA
Esq. Ruta 11
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F Paulin
lII MUEBLES

se podria decir que emprender o
manejar una pyme en la Argenti-
na no asegura nada. Sin embargo,
nos gusta hacer patria y eso nos
motiva a ser personas pujantes
que no se dejan vencer facilmen-
te.

Bienvenidos a todos aquellos
que quieran invertir y trabajar en
su propio negocio. Es un camino
duro, pero vale la pena el conoci-
miento adquirido, la libertad, las
redes que se tejen y sobre todo la
realizacion personal. ®

» Melaminas

» Fibrofacil

» Enchapados
= Aglomerados
» Tarciados

» Tornillos

= Adhesivos

= Tapacantos

Lunge Fabian
Ing. en Administracion de Empresas

Tel. (3482) 483443 - info@vipofi.com.ar
’ Calle 17 N° 869 - Avellaneda, Santa Fe

Bloque LS

%% 034B2-48B1549/482201

03482 - 15500378

=) ventas1(@ladrillosscarpin.com.ar
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CORENOSA inauguro su Sede Social

El sdbado 1 de junio, el Consejo Regional Econémico del Norte Santafesino inaugurd el edificio
de su Sede Social en Ruta Nacional N° 11, a la altura del Km 795, en Avellaneda.

N LA INAUGURACION es-

tuvieron presentes autori-
dades de las entidades asociadas
al Consejo (centros industriales
y comerciales, camara de em-
presarios y sociedades rurales),
intendentes, legisladores y pre-
sidentes de comunas de los de-
partamentos General Obligado,
Vera, Nueve de Julio, San Javier,
San Justo y San Cristobal. Asi-
mismo, acompanaron el grato
momento institucional los direc-
tivos de las Bolsas de Comercio
de Rosario y de Santa Fe; CARS-
FE e INTA.

En ese marco, se desarroll6
el acto protocolar frente al mo-
derno edificio, construido en

el terreno que gentilmente la
Empresa VICENTIN SAIC dond
al CORENOSA para permitir el
desarrollo de sus actividades y

gestiones, en pos del desarrollo
y el fortalecimiento econdémico
y productivo del norte santafe-
sino. En tanto que, la edificacion
fue posible gracias al aporte de
socios y grandes empresas que
colaboran con la entidad para
permitir la gestion y el trabajo
institucional.

Las palabras de bienvenida
estuvieron a cargo de uno de los
anfitriones, miembro de la Co-
mision Directiva de CORENOSA,
el Sr. Alberto Padoan, quien rea-
lizé una breve resena del origen
de este anhelo institucional, la
construccion del edificio pro-
pio, que data del 2° Foro del Agua
realizado en Avellaneda, en 2012,
con la presencia de los goberna-
dores de Santa Fe, Chaco y San-
tiago del Estero.

LOS RECLAMOS HISTORICOS
Y PERMANENTES, EN EL
DISCURSO DEL PRESIDENTE
DE CORENOSA

Por tltimo, el actual presiden-
te de CORENOSA, el CPN Dante
Sartor, estuvo a cargo del cierre
del acto inaugural con un signifi-
cativo discurso. Senald los puntos
mas importantes que dieron ori-
gen al Consejo; entre ellos, la ne-
cesidad de que el norte sea parte
de la Region NEA como actor fun-
damental, y del inicio de un pro-
ceso de reparacion historica para
recuperar aquello que es del nor-
te, lo que fue invertido en el sur
provincial cuando se vendieron
las tierras fiscales para financiar
la infraestructura de la provincia.

Remarco, ademas, las gestio-
nes y pedidos también historicos

RUTA 11 esq. CALLE 17 - AVELLANEDA, Santa Fe - Tel. 3482 481734

B3 Herrajes LEO
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pero constantes de CORENOSA,
que hoy estan mas vigentes que
nunca: obras de infraestructura
(rutas, comunicacion, salud, ser-

vicios), v la necesidad de iniciar
las acciones necesarias para de-
sarrollar el potencial productivoy
la atencion en las zonas posterga-

CONSEJO DIRECTIVO
PERIODO 2019-2020
Presidente: CPN Dante Sartor, CIC
Litoral Norte, Dpto. Gral. Obligado.
Vicepresidente 1°: Dr. Esteban
Garrahan, SRT, Dpto. 9 de Julio.
Vicepresidente 2°: Carlos Perone,
SRV, Dpto. Vera.

Secretario: Leandro Delbén, CICA,
Dpto. Gral. Obligado

Prosecretario: Pedro Acosta, Ctro.
Social y Com. Villa Ocampo, Dpto.
Gral. Obligado.

Tesorero: José Maria Fantoni, Cam.
de Com. Ext. del Norte Santaf,,
Dpto. Gral. Obligado.

Protesorero: Clemar Grasso, CIC de

dasy aisladas de los Bajos Subme-
ridionales.

El dirigente institucional cul-
mino su discurso con los reque-
rimientos mas actuales, como la
urgencia de adhesion de la pro-
vincia de Santa Fea a la Ley de
ART; la revision de los aumentos

San Cristébal, Dpto. San Cristébal.
Vocales Titulares
1°: Fernando Gonzalez, Ctro. de
Empresarios de Romang, Dpto.
San Javier.
2°:Nanci Tobar, CCl y de
Servicios de Gdor. Crespo, Dpto.
San Justo.
3°: Edit Vogel, CIC de Malabrigo,
Dpto. Gral. Obligado.
4°: Silvia Alicia Cuatrin, CIC y de
la Prod. de Calchaqui, Dpto. Vera.
Vocales Suplentes
1°: Alberto Padoan, Camara
de Com. Ext. del Norte Santaf,,
Dpto. Gral. Obligado.
2°:Mauro Kogel, Asoc. Civil

)7 - 3561 Avellaneda (Santa Fe)
X: 481498 #E-mail: rectiave@arnet.com.ar
www.rectificacionesavda.com.ar
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impositivos, y el reclamo de segu-
ridad en los diferentes ambitos de
la sociedad.

El 30 de abril de 2019, en
Asamblea General Ordinaria, el
Sr. Dante Sartor fue reelecto como
presidente de CORENOSA.

CORENE©SA

CONSEJO REGIONAL ECONOMICO DEL NORTE SANTAFESING

Ctro. Com. y de la Prod. de San
Javier, Dpto. San Javier.

3°: Alberto Buyatti, Ente Parque
Ind. Rqta., Dpto. Gral. Obligado.
4°: Filiberto Braida, CICA, Dpto.
Gral. Obligado.

COMISION REVISORA

DE CUENTAS

Titular: Angel Genovese, SRR,
Dpto. Gral. Obligado.

Suplente: Dr. José Anibal Asan, Cam.
de Empr. de Tostado, Dpto. 9 de Julio.

|
FELREE S
FIESTAS

by
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ASOCIACION CLUB ATLETICO LA VERTIENTE
Con sangre joven,
el “Raviolero” apuesta fuerte

Una comision de jovenes que, en su mayoria, tienen sus raices en la colonia
avellanedense, ejecuta grandes proyectos y prioriza el crecimiento en
infraestructura para posicionar al histérico club entre los mejores de la zona.

INFRAESTRUCTURA PARA
POTENCIAR EL DEPORTE

L CLUB TIENE 225 socios y en

los ultimos 4 afios viene de-
mostrando importantes avances
en su infraestructura, gracias al
trabajo apasionado de un grupo
de jovenes que integran la comi-
sion directiva. Jonatan Bianchi es
uno de ellos y asegura: “Se plan-
tearon claramente distintos objeti-
vos para refuncionalizar v darle un
salto de calidad al club, tratando
de posicionarlo a futuro como una
institucion potente en la region’.

En este sentido, dio a conocer
que en el predio ubicado en el pa-
raje La Vertiente -zona rural de
Avellaneda- se esta construyendo
un nuevo quincho con capacidad
para 150 personas; una cantina
para la cancha de fatbol; bafos
exteriores; parrilleros, una amplia
galeria en todo el sector norte y
construccion de un portico de in-
greso. A proposito, Jonatan senald
que “estas mejoras se realizan para
sumar socios v brindar mds v mejo-
res servicios; por eso, también, pen-
samos construir un estacionamiento
a la vera de la cancha v posibilitar
la prdctica de deportes al aire libre,
como jockey v futhol. Es decir, con el
mejoramiento de la infraestructura
buscamos mantener v polenciar la
actividad deportiva del club.

Por ello, desde el 2014 se lleva-
ron a cabo varias reformas en las
instalaciones, como la colocacion
de cielorraso en el salon interno;
modificaciones y mejoras en los
sanitarios; pintura interior y exte-
rior; readecuacion de la planta alta
con la construccion de una sala de
reuniones y un museo institucional;
readecuacion total del piso del sa-
16n, colocacion de nuevas aberturas,
cambio de luminarias de la cancha
de futbol, construccion de un cerco
perimetral, nuevos ingresos, entre
otros trabajos. Pero, el proyecto mas
ambicioso incluye la ampliacion del
predio para crecer a mayor escala.
El principal objetivo es, entonces,
“a partir del 2024 posicionarnos como
un club deportivo que ofrezca servi-
cios a toda la comunidad’.

“EL RAVIOLERO” Y SU
HISTORIA DEPORTIVA

Un 27 de junio de 1954, después
de jugar un partido de futbol, los
muchachos de la colonia decidie-
ron fundar el Club Atlético La Ver-
tiente para estar representados
en los torneos rurales. Su nombre
deriva de una de las versiones mas
conocidas porlos lugarefnios y asila
relato Jonatan: “Los muchachos ju-
gaban al futhol en un potrero donde
habia una vertiente de agua. Cuan-
do la pelota se iha siempre caia en
esos charcos, entonces, en homenaje
a esas anécdotas decidieron llamarilo
Club Atlético La Vertiente”,

Ademas, recordd que el club se
fue trasladando a distintos sectores
de la colonia, y comentd un dato re-
levante para el deporte local: “Sabe-
mos que cuando el club estaba donde

Como club estamos viviendo

un muy buen momento,
creciendo de forma
contundente con “hechos,
obras y proyectos reales”.

Jonatan Bianchi,
miembro de la comision
directiva del CALV.

hoy esta el oratorio, en 1967, logro le-
ner la primera cancha de filthol ilumi-
nada en toda la ciudad de Avellaneda.
La Vertiente tenia sus propias lorres
de iluminacion que son las mismas
que estan instaladas en el predio ac-
tual”. Vale destacar que, en 1979, “El
Raviolero” alcanzé el primer puesto
enla Liga Avellanedense de Fatbol y,
en la actualidad, se mantiene en la
Liga de Futbol Senior.

FIESTA REGIONAL
DE LA RAVIOLADA

Si hay algo que caracteriza al
Club La Vertiente hace 40 anos, son
sus famosas “ravioladas”. La prime-
ra se realizo en 1979. Segun la histo-
ria conocida por los locales, ‘entre
las opciones se eligio hacer ravioles
con salsa de tuco, hecha con carne, lal
como lo hacian tradicionalmente en los
parajes rurales. En esa primera edi-
cion asistieron entre 50 y 60 personas,
mientras que este wltimo ano recibimos
a mds de 550 comensales, totalizando
mds de 1500 personas sumando las tres
ediciones que se realizan anualmente.
Ast que la trayectoria de nuestra fiesta
estd demostrada por la gente que nos
sigue acompanando en cada edicion”. ®
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El nuevo Marketing

por
Silvana
Favatier

STIMADO SOCIO, en esta oportunidad pretendo

aclarar que el nuevo marketing no es el resultado
de una simple necesidad de cambio. Tiene que ver, en
realidad, con el cambio acelerado y permanente desde
principios de los *90: el punto de partida de la Economia
de la informacion y el Conocimiento que impacta en las
instituciones, organizaciones y publico en general.

El escenario del contexto actual se relaciona con
la ocurrencia de turbulencias o crisis de tipo financie-
ro, econdmico o social, como el que se esta originando
frecuentemente en algunos paises, incluido el nuestro,
paraluego expandirse o replicarse en paises vecinos.

Asi como en un pais se desarrollan diferentes crisis,
una organizacion especifica debe hacerle frente a mas
de una situacion meramente complicada. Si a ello le su-
mamos los interesantes cambios, también acelerados y
continuos, que parten de las comunicaciones y tecno-
logias, no es dificil darse cuenta de que los factores del
éxito del marketing de ayer, pueden en la actualidad lle-
gar a exponer a una empresa en la antesala del fracaso.

Si esta organizacion, plantada en un contexto suma-
mente complicado, se queda en las primeras etapas del
marketing tradicional, sin capacitarse, se esta condicio-
nando en el aprovechamiento de las posibilidades de
satisfacer a los consumidores, de establecer crecientes
relaciones rentables, de construir su posicionamiento
fuerte y firme, de trabajar con eficiencia y eficacia, y lo-
grar permanencia en el mercado competitivo actual.

iNo le tema a lo nuevo! Espero encontrarlos en
2020 con buenas nuevas.
iHasta la proxima! e

renta Avellaneda
Sinbnime de Kesporoabibidad

Papeleria Comercial
Tarjeteria

Sellos de Polimero
Impresiones Full Color
Almanagues
Calcomanias

Av. San Martin 202
Tel.: 02482-481078 Cel.: 3482-419096
imavellaneda@hotmail.com
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y prospero ano nuevo

prospero Ao Huevo leno de salud, [eaadad
y plospeidad.
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